Szemeély- es vagyondr 10323009

A képzés célja:

A maganbiztonsagra vonatkozo jogszabaly szerinti személy és vagyonvédelmi feladatok ellatasahoz
sziikséges kompetencidk elsajatitasa.

A szakma keretében ellithaté legjellemzobb tevékenység, valamint a munkateriilet leirasa:

A személy- és vagyonér a maganlakasban, allami, diploméciai, Onkormanyzati, kereskedelmi-,
logisztikai létesitményekben, kozteriileten vagy kozforgalom szamara megnyitott maganteriileten a
megbizé altal a vagyonvédelmi torvény alapjan, az adott szolgalati hely sajatos viszonyaira elkészitett,
szolgalati vagy Orutasitas alapjan Or és jarérszolgalat keretében latja el feladatat. A 1étesitmények
teriiletére személyeket és szallitmanyokat be- €s kiléptet, ellendriz, kezeli a beléptetd, ellendrzo, védelmi
¢s jelzorendszereket. Kozteriileti jarrszolgalatot 1at el, iizletek, elarusitoterek teriiletén orzést, helyszin
ellendrzést végez, riasztasra kivonuld szolgalat tagjaként tevékenykedik. Sport, kulturalis, politikai és
egyeb tomegrendezvények biztositasaban vesz részt. A rendezvény helyszinén be és kiléptetést végez,
melynek keretében ellendrzi a beléptetés jogszeriiségét, felderiti a kdzbiztonsagra kiilondsen veszélyes
¢és a rendez0 altal megtiltott anyagok, eszkozok, tiltott szimbolumok, pirotechnikai anyagok bevitelét.
Eltavolitja a rendezvényt akadalyozo, zavard személyeket, sziikség esetén kiiiritést végez és/vagy abban
koézremiikodik. Biztositja megbizas alapjan bankok, pénzintézetek 6rzését, védelmét. Blincselekmény
vagy szabalysértés elkdvetésén tetten ért személyt a szolgalati helyén elfogja, visszatartja, az illetékes
hatosagnak atadja. Intézkedése soran, jogos védelmi vagy végsziikség helyzetben a tamadas elharitasara
a szakmai szabalyok betartasaval kényszerito testi er6t vagy a rendelkezésére allo tdmadaselharito
eszkozt alkalmazhat. Létesitmény teriiletén beliil, azon kivill pénz és értékszallitast végez,
szallitmanykisérési feladat végrehajtasaban vesz részt. Megbizas alapjan helyszinbiztositast végez,
parkolo o6rként teljesit szolgalatot. Rendkiviili események idOszakaban, elrendelt sziikséghelyzetben
kozremiikodik, felkérésre kozveszély elharitdsdban vesz részt, robbandanyagok, robbandszerkezetek
blinds célu felhasznalasa elleni védelmi tevékenységet végez. Elemzi, értékeli a tudomasara jutott
informaciokat, amiket a szdmara meghatarozott formaban rogzit, arrdl jelentést tesz. A szolgalatot a
meghatarozott modon és formaban atadja-atveszi, vezeti a szolgalati okmanyokat. Vonatkozo
mértékben egyiittmiikddik a kijelolt hatosagokkal, a megbizo képviselGivel. Elsdsegélyt nytjt, Gjra
¢lesztést végez, szliikség esetén konfliktus és/vagy stresszkezelést végez, amelynek eredményes
végzéséhez alkalmazza a megszerzett, a kialakult helyzetre vonatkozé pszichologiai moédszereket.

A képzésbe valé belépés feltétele:

o Alapfoku iskolai végzettség
e Erkolcsi bizonyitvany a biintetlen eldélet igazolasara

Vizsgakovetelmény:

A képesitdé vizsgara bocsatas feltétele a szakmai képzés kovetelményeinek igazolasardl a képzo
intézmény altal kiallitott tantdsitvany.

irasbeli vizsga:

A vizsgatevékenység megnevezése: Személy- és vagyonOr feladatellatdsdnak altalanos és specialis
szabalyai

A vizsgatevékenység leirasa:

Az irasbeli feladatlap a tanuldsi eredmények mérése érdekében az aldbbi tudaselemekre vonatkozoan
tartalmaz feladatokat:

- személy-és vagyondr jogi ismeretel,
- pszichologiai és kommunikécios alapismeretek,



- objektumdrzés specialis ismeretei,

- az objektumor intézkedéstaktikai ismeretei,

- a személy- és vagyondr szolgalatellatasanak altalanos szabalyai,
- a rendezvénybiztosito Or altalanos és specialis feladatai,

- a parkoloor altalanos és specialis feladatai,

- a bankodr, bolti Or altalanos és specialis feladatai.

A feladatlapok kérdéssora feleletvalasztos, felelet kiegészitGs, parositasi, csoportositasi, sorba
rendezési, igaz-hamis kérdéstipusokat tartalmazhat. Egy feladaton beliil tobb kérdés is feltehetd.
A feladatsor megoldasaval elérhetd maximalis pontszam: 100 pont.

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: 60 perc
A vizsgatevékenység aranya a teljes képesitd vizsgan beliil: 40%

A vizsgatevékenyseég értékelésének szempontjai:

A vizsgazo teljesitményének értékelése:

80% -tdl: jeles (5),

60% - 79% kozott: jo (4),

50% - 59% kozott: kozepes (3),

40% - 49% kozott: elégséges (2),

40% alatt: elégtelen (1)

Projektfeladat

A vizsgatevékenység megnevezése: Személy-és vagyondri szituacios gyakorlati feladat.

A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirdsa:

A vizsgatevékenység egy vizsgarészbol all, amely magaba foglalja:

- komplex szituacios gyakorlati feladat megvalositasat, (sziikség esetén annak dokumentalasat),
- a gyakorlati feladathoz kapcsolodo kérdések szobeli megvalaszolasat.

A gyakorlati feladat megvalositdsa soran a vizsga szervezdje altal Osszeallitott, tobb alap- €s
konfliktushelyzetre adaptalt, személyiségtipusokhoz rendelheto €s a tanult kommunikacios és gyakorlati
technikakra vonatkoz6 esetleirast allit 6ssze (pl. kiillonbozé gyakorlati helyzetek felvazolasa eltérd
jogsertésekkel, eltérd személyiség tipusu, magatartasi elkovetokkel), melybdl a vizsgdzo egyet
véletlenszerlien kivalaszt és a szituacios feladatot onalldan vagy segité személlyel megvalositja.

Amennyiben a vizsga értékeléséhez sziikséges, a szituacidhoz kapcsolddd dokumentumokat a gyakorlati
feladatot kovetoen kitdlti, vagy a sziikséges dokumentumok kitoltésével kapcsolatosan feltett kérdésekre
szoban valaszol.

A gyakorlati vizsga teljesitése soran a vizsgaz6 a tevékenysége mozzanatait szobeli magyarazatokkal is
kisérheti.

A vizsgabizottsdg a gyakorlati feladat végrehajtdsa kozben vagy annak befejezését kdvetden szakmai
kérdéseket tehet fel a vizsgazonak a szituacios feladat jellegéhez igazododan.

A feladatok szamat ugy kell meghatarozni, hogy a vizsgahelyszinen egyidejiileg a vizsgazok szamanal
kett6vel tobb feladat alljon rendelkezésre.

Az esetleirasok strukturaltan tartalmazzak:

- a megoldandoé helyzetet,

- a helyzet megoldasahoz sziikséges relevans informaciokat (pl. helyszin, napszak, elkdvetési
magatartas, helyzet megoldasat befolyasold koriilmény).

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo iddtartam: 20 perc, melybdl 5 perc felkésziilési
id6, 15 perc gyakorlati feladatvégrehajtas.
A vizsgatevékenység aranya a teljes képesito vizsgan beliil: 60 %



A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

- a feladat utasitas, a szituacio megértése,

- a szakma elfogadott terminologiajanak helyes ¢€s érthet6 alkalmazasa,

- a gyakorlati megoldas szakszeriisége, a segitd altal krealt szituacié megértése és az arra torténd
szakszerli reagalas,

- a szoban ¢és a hirosszekotési eszk6zokon torténd kommunikacioé helyzethez torténd illeszkedése,
- a kivalasztott tamadaselharité eszkozok és anyagok célszerlisége, jogszerli €s szakszerl
alkalmazasa,

- kommunikacié mindsége a diszpécserrel, a munkatarsakkal, az egyiittmikodo szervekkel, a
hatdsag ligyeleti szolgalataival, ligyfelekkel és az intézkedés ala vont személlyel,

- az elére nem lathatd helyzetek kezelése,

- a vizsgabizottsag kérdéseire adott valaszok szakmai megfeleldsége,

- Onallosag, hatékonysag, tdrsas munka, kreativitds, igényesség.

A vizsgazo teljesitményének értékelése:
80% -tol: jeles (5),

60% - 79% kozott: jo (4),

50% - 59% kozott: kozepes (3),

40% - 49% kozott: elégséges (2),

40% alatt: elégtelen (1)



