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1. Altalanos rendelkezések

1 A hdzirend célja és feladata

A héazirend allapitja meg a tanuldi és képzésben részt vev6i jogok és kotelességek
gyakorlasival, valamint a szakképz6 intézmény munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.
A hazirendbe foglalt eléirdsok célja biztositani a szakképz6 intézmény térvényes miik6dését, a
szakképz6 intézmény nevelés és oktatds zavartalan megvaldsitasat, valamint a tanulok és
képzésben részt vevik szakképzd intézményi k6zosségi életének megszervezését.

A hazirend elkészitése, elfogadasa, illetve modositdsa alkalméval a didkénkormanyzat
véleményezési jogot gyakorol.

2. A hdzirend hatdlya

A hézirend eldiréasait be kell tartania az intézményiink minden tanul6janak és képzésben részt
vevOnek, a tanulok sziileinek, a szakképz6 intézmény oktatdinak €s mas alkalmazottainak. A
hézirend elbirasai azokra a szakképzd intézményi és szakképz$ intézményen kiviili, tanitasi
id6ben, illetve tanitasi id6n kiviil szervezett programokra is vonatkoznak, melyeket a
pedagdgiai program alapjan a szakképz6 intézmény szervez, és amelyeken a szakképzd
intézmény ellatja a tanulok és a képzésen részt vevok feliigyeletét. A tanulok és a képzésen
részt vevOk a szakképzo intézmény altal szervezett iskolan kiviili rendezvényeken is kételesek
megtartani a hazirend el6irasait.

A hazirend megsértését szamonkérés, fegyelmi eljaras koveti, melynek részletes szabalyait a
jogszabalyok tartalmazzak.

3. A hdzirend nyilvinossdga

A hazirend el6irdsai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanulonak, képzésben részt vevonek,
valamint a szakképz6 intézmény alkalmazottainak) ismernie kell. A hazirend megtekinthet6 az
intézmény honlapjan, az oktatasi egységek kijeldlt hivatali helyiségeiben. A hézirend egy
példanyat az els6 tanitdsi napon a tanuléval, képzésben részt vevdvel ismertetni kell. Az
ujonnan elfogadott vagy moédositott hazirend eldirdsair6l minden osztalyfénok tdjékoztatja a
tanulokat, képzésben részt vevoket osztalyfonoki oran, a sziildket pedig sziildi értekezleten.

4. A hdzirend feliilvizsgdlata

A hazirend feliilvizsgalatit kezdeményezheti az intézmény vezetbje, oktatoi testiilete,
didkonkormanyzata. Modositast évkozben is lehet kezdeményezni. A didkdnkormanyzat
mddositd javaslatait a segitd oktatokon vagy a didkonkorményzat elndkén keresztiil juttathatja
el az intézményvezet6hoz.



IL A tanulé, illetve a képzésben részt vevé személy tivolmaradisinak, mulasztasianak,

késésének igazoldsira vonatkozé eléirasok

1. Mulasztds

2.1.1. A tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy mulasztasat annél a szakirdnyu oktatast
folytat6 szervezetnél igazolja, akinél a szakirdnyt oktatasat teljesiti.

2.1.2. Ha a tanulénak — egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen a
kétszazotven foglalkozast vagy egy adott tantargybol a foglalkozasok harminc szézalekat
meghaladja és emiatt a tanuld teljesitménye tanitdsi év kozben nem volt érdemjeggyel
értékelhet6, a tanitasi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha az oktatéi testiilet engedélyezi,
hogy osztalyozévizsgit tegyen. Az oktatdi testiilet az osztdlyozévizsga letételét akkor
tagadhatja meg, ha a tanulé igazolatlan mulasztésainak szima meghaladja a husz foglalkozast
és a szakképzd intézmény eleget tett a torvény éltal meghatdrozott értesitési kotelezettségének.

2.1.3. Ha a tanuldnak, illetve a képzésben részt vevd személynek a szorgalmi idészakban
teljesitendd szakiranyn oktatasrél valé igazolt és igazolatlan mulasztasa egy tanévben
meghaladja az adott tanévre vonatkozd Osszes szakirdnyU oktatasi id6 hiisz szézalekat, a tanulo,
illetve a képzésben részt vevd személy tanulmanyait csak az évfolyam megismétlésevel
folytathatja.

2.1.4. Ha a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy szorgalmi idészakon kiviili
egybefiiggd gyakorlatrl vald igazolt és igazolatlan mulasztisa meghaladja a szorgalmi
idészakon kiviili egybefiiggd gyakorlat foglalkozasainak huisz szdzalékat, a tanuld, illetve a
képzésben részt vevd személy az évfolyam kovetelményeit nem teljesitette és magasabb
évfolyamba nem léphet. Az igazolatlan mulasztds nem haladhatja meg a szorgalmi idészakon
kiviili egybefiiggé gyakorlat foglalkozasainak 6t szazalékat. Az igazolatlan mulasztast a tanulo,
illetve a képzésben részt vevé személy potolni kételes. Ha a tanulo, illetve a képzésben részt
vevd személy mulasztdsa az e bekezdésben meghatirozott mértéket eléri és a mulasztasat a
kovetkezd tanév megkezdéséig potolja, magasabb évfolyamba léphet.

2.1.5. Ha a tanulé a kotelezé foglalkozasrél tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell. A
mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a tanulé — kiskorti tanul6 esetén a kiskoru tanul6 torvényes képviseldjének irasbeli
kérelmére — a 8. pontban meghatérozottak szerint engedélyt kapott a tivolmaradasra,

b)  atanuld beteg volt, és azt a 9. pontban meghatdrozottak szerint igazolja,

¢) a tanuld hatésagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni,

d) a tanulé ideiglenes vendégtanuldi jogviszonyéanak idétartamit a fogado intézmény
altal kiallitott igazolassal igazolja,



€) a tanuld a technikum utolsé két évfolyaman — tanitasi évenként legfeljebb két
alkalommal — tovabbtanulasi célu rendezvényen vesz részt, feltéve, ha a részvételt a
szervezo altal kiallitott igazolassal igazolja.

2.1.6. A szakképzési munkaszerz6déssel rendelkezd tanulé betegség miatti hidnyzasat csak
tappénzes papirral igazolhatja, akkor is, ha az iskolai napokrol hianyzik. A tappénzes
alloményba kertilésr6l a tanulo/képzésben résztvev6 még azon a munkanapon kételes
tajékoztatni a dudlis képzohelyet és az iskolat is. A tanuld/képzésben résztvevd a kézhez kapott
tappénzes papir eredeti példanyat a dualis képzohely felé, masolatat az iskola felé koteles leadni
legkésébb a tappénzes papir atvételét kéveté munkanapon.

2.1.7. Azokon az évfolyamokon, amelyen a tanulé nem vesz részt dudlis képzésben, a sziilé
utélag — az osztalyfonokkel tortént el6zetes egyeztetés utan — 1 napos mulasztast igazolhat, egy
tanévben Osszesen 5 napot. Ez az igazolas iskolai iinnepeken €s a lelki elcsendesiilés egyhazi
alkalmain nem érvényesithetd.

2.1.8. Az elére lathaté mulasztist elére jelezni kell. A gondviseld eldzetes kérelmére az
osztalyfénok biralja el (maximum 5 nap) (pl. sitdbor, kiilfoldi at, belfsldi ut stb.). A fentinél
hosszabb idétartamu hidnyzast — rendkiviili esetben irasos kérelemre — az intézmény igazgatoja
engedélyezhet.

2.1.9. Eldre nem lathaté mulasztas esetén a gondviseld telefonon, levélben minél hamarabb, de
legalabb a hidnyzas napjan értesitse az intézményt. Az ilyen hidnyzast a hidnyzas els6 napj4atdl
szamitott hatodik tanitasi napon beliil igazolni kell, ellenkez esetben a hianyzés igazolatlannak
mindsiil. Az igazoldst irdsban a Kréta naplon keresztiil az osztalyfénskhoz kell eljuttatni.
Igazolasként orvosi, birésagi, rend6rségi, 6nkormanyzati igazolas, baleset vagy jaratkimaradas
esetén MAV- vagy VOLAN- igazolés fogadhat6 el intézményvezet6i engedéllyel.

2.1.10. Sportolok, miivészeti csoportok munkdjaban részt vevs tanulok rendezvényekkel
Osszefiiggd szakképzd intézményi tdvolmaradasat irasbeli kérésre az intézményvezetd
engedélyezheti. Ilyen esetben a hidnyz6 tanulé neve mellé a tAvolmaradas okat jegyzi az oktatd.
Tanulmanyi és egyéb versenyek esetén a dontbe jutott tanuldok részére a felkésziiléshez az
intézményvezetd szabad napo(ka)t engedélyezhet a felkészitd oktatd(k) javaslata alapjan, mely
esetben szintén a tAvolmaradds oka keriil bejegyzésre a hianyzé tanulé neve mellé.

2.1.11. A mulasztidsok minden tipusu igazoldsat a Kréta elektronikus naplé feliiletén sziikséges
benyujtani!

2.1.12. A tanul6é mulasztasa igazolatlan, ha az eldirt hatarid6 alatt nem igazolja tavolmaradasat.

2.1.13. Az igazolatlan hidnyzas befolyasolja a félévi és év végi magatartas érdemjegyet.



2. Késés

2.2.1. Ha a tanul6 és képzésben részt vevd a tanorai foglalkozas kezdetére nem érkezik meg, a
késést igazolnia kell a hdzirendben foglalt szabalyok szerint. A késések idejét percre jegyezni
kell a Kréta elektronikus napléban, melyet a rendszer dsszead. Amennyiben ez az id6 eléri a
tandrai foglalkozas idétartamét, a késés egy igazolt vagy igazolatlan éranak mindsiil. Az elkéso
tanulé és képzésben részt vevd nem zarhat6 ki a tanorérol, foglalkozasrol. Koteles azonban
minél elébb bekapcsolédni az 6rai tevékenységekbe.

II1. Téritési dij és a tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozé rendelkezések, tovabba a
tanulé, illetve a képzésben részt vevo személy altal eléallitott termék, dolog, alkotas

vagyoni jogdra vonatkozé dijazas szabalyai

1 Téritési dij, tandij

Intézményiink tanul6i és képzésben részt vevdi bizonyos szolgéltatasokat teritési dij vagy tandij
megfizetése mellett vehetnek igénybe. Ezek részletes szabalyozasat a mindenkori torvényi
eldirasok figyelembe vételével a téritési és tandijfizetési szabalyzat tartalmazza, mely a
szakképz intézmény honlapjan nyilvanos dokumentumként elérhetd.

2. Téritési dij és tandij beszedése

A befizetés hatdrideje havonkénti fizetés esetén: minden hénap 15. napja, félévente torténd
fizetéskor az elsd félévre vonatkozd Osszeg oktober hénmap 15. napja, a masodik félévre
vonatkozé 6sszeg februar honap 15. napja.

A befizetés megvalésulhat az intézmény pénztérdba torténd befizetéssel, valamint az intézmény
folyoszamlajara torténd befizetéssel.

Egyéni elbirlés alapjan részletfizetési kedvezmény vehet igénybe. A dijkedvezmény irdnti
kérelmet egy példanyban az intézmény igazgatéjahoz kell benytjtani. A benyujtas hatérideje:
szeptember hénap 25. napja. A kérelem benyujtasat kovetd 10 napon beliil az intézmény
vezetdje biralja el.

3. Etkezési dij

A tanulé és képzésben részt vevd étkezést igényelhet a tanitdsi napokra €s a tanitas nélkiili
munkanapokra is. Az intézményben igénybe vett, illetve le nem mondott étkezésért
jogszabélyban meghatérozottak szerint a sziilé / térvényes képviseld téritési dijat fizet. A
téritési dijat csekken, &tutaldssal, vagy készpénzben az intézmény pénztaraban kell befizetni
minden honap eldre kijelslt napjan.

Ha a tanuld és képzésben részt vevd hianyzik, akkor a reggel 7:50 érdig lemondott étkezést a
kovetkezd naptél tudjuk érvényesiteni. Ebben az esetben a befizetett téritési dijat a kovetkezo
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honapban fizetendd dijbél vonjuk le, azonban az ¢l nem fogyasztott ebédek téritési dijanak
pénzbeni visszafizetésére nincsen mod. Az étkezések elvitelére nincs lehet6ség.

Azokat a tanulokat, akiknek a téritési dfjat a sziil6 nem rendezi, az igazgat6 az étkeztetésbol —
felszolitast kovetden — idolegesen vagy végleg kizarhatja.

4. Vizsgadij

A tanul6i jogviszony megsziinte utdni osztalyozo vizsgaért vagy érettségi vizsgaért az érettségi
vizsgarol sz6l6 100/1997 (VI. 13). kormanyrendeletben meghatarozottak szerint téritési dij
szabhato ki, az Oktatési Hivatal aktudlis araival megegyezéen.

e v

5. A tanulo és képzésben részt vevo dltal elodllitott termék, dolog, alkotds vagyoni

Jjogara vonatkozo dijazds szabdlya

A szakképz6 intézmény szerzi meg a tulajdonjogat a birtokaba keriilt minden olyan dolognak,
amelyet a tanuld a szakképzd intézményben vagy a szakképzd intézmény altal biztositott dolog
felhasznalasaval Aallitott el6 a jogviszonyabol eredd kotelezettségének teljesitésével
Osszefliggésben, feltéve, hogy az annak elkészitéséhez sziikséges anyagi és egyéb feltételeket a
szakképz6 intézmény biztositotta. Ha a szakképz6 intézmény a dologgal kapcsolatos vagyoni
jogokat nem szerzi meg, koteles azt — kérelemre — a tanuld részére legkés6bb a jogviszony
megsziinésekor visszaadni. Egyedi esetekben a dijazasr6l a tanul6 (térvényes képviseldje),
képzésben részt vevo €s a szakképz6 intézmény irasbeli megallapodast kot.

IV. Szocialis dsztondij, a szocidlis tamogatas megillapitasinak és felosztisanak elvei, az

alanyi jogon jar6 tankonyvtamogatas elve, az elosztis rendje

1 Szocidlis osztondij, a szocidlis tdmogatds megdllapitisdnak és felosztisdnak elve

4.1.1.  Iskolank hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos helyzetli, nevelésbe vett,
csaladba fogadott, védelembe vett, ideiglenes hatéllyal elhelyezett, utégondozdi
ellatdsban részesiild, illetve utdogondozott (a jelentkezés benyijtidsakor hatalyos)
szocidlis  jogosultsdggal rendelkezd tanuléi palyazhatnak az Utraval6
Osztondijprogram Ut az érettségihez és Ut a szakmahoz alprogramjaira.

4.1.2. Az Apéaczai 6sztondij benyujtdsdra a részorultsagi helyzet és a jO tanulmanyi
eredmény alapjan a nappali rendszerli szakmai oktatdsban tanuléi jogviszonnyal
rendelkez6 szakképz6 iskolaba, illetve technikumba jaré didkok jogosultak.

4.1.3. A Béri Balogh Ad4m honvéd kadét 6sztondij alanyi jogon jér azoknak a tanuloknak,
akik

a) magyar allampolgarok és
b) technikumi tagozat 9-12. évfolyaman honvédelmi alapismeret tantargyat
tanulnak



Az 6sztondij részletes szabalyai a szakképzésrol sz6l6 torvény végrehajtasarol szolo
12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet 177/A és 177/C szakaszaban ¢s a honvédelemmel
osszefliggd koznevelési dszténdijakrol sz616 462/2021. (VIILS.) Korm. rendeletben
talalhat6ak.

4.1.4. A tanuldt, illetve kollégiumi szolgaltatast igénybe vevét a szocialis helyzete alapjan
téritési dij-, és illetve tand{jkedvezmény illeti meg.

Ha a tanulé, illetve a kollégiumi szolgéltatast igénybe vevd torvényes képviseldje haztartasaban
az egy fore juto netté jovedelem a mindenkori legkisebb dregségi nyugdij
131 — 135%-a, a fizetendd dij a meghatarozott dij 10%-a

136 — 140%-a, a fizetendd dij a meghatarozott dij 20%-a

141 — 150%-a, a fizetendd dij a meghatarozott dij 30%-a

151 — 160%-a, a fizetendd dij a meghatarozott dij 40%-a

161 — 170%-a, a fizetend6 dij a meghatérozott dij 50%-a

171 — 180%-a, a fizetendb dij a meghatérozott dij 60%-a

181 — 190%-a, a fizetendd dij a meghatarozott dij 70%-a

191 — 200%-a, a fizetendd dij a meghatarozott dij 80%-a

201 — 210%-a, a fizetend6 dij a meghatérozott dij 90%-a

A dijkedvezmény iranti kérelmet tanévenként egyszer lehet benyujtani.

A dijkedvezmény irinti kérelmet egy példanyban az intézmény vezetSjéhez a szabalyzat
mellékletét képezd formanyomtatvany kitoltésével kell benytijtani. A jogosultsagot igazolni
kell. A benyujtas hatarideje: szeptember honap 25. napja. A kérelem benyujtasat koveté 10
napon belill az intézmény vezetdje biralja el.

2. Alanyi jogon jdrd tankinyvtimogatds elve, az elosztisi rendje

A 2020/2021-es tanévtdl a kdznevelés valamennyi nappali rendszerii alap- és kozépfoku
oktatasdban részt vevd tanuld téritésmentes tankonyvellatdsban részesiil. (1092/2019. (IIL. 8.)
Korm. Hatédrozat.)

A tamogatés teljes kort kiterjesztésével megsziinik a tanulok fizetds statusza, valamennyi
tanulé a koltségvetési torvényben (Magyarorszag 2020. évi kozponti koltségvetésérdl szolo
2019. évi LXXL. torvény 60. § (2)) meghatarozott keretdsszeg mértékéig tankdnyvtamogatasra
jogosult.

A tankényvrendelést — a munkakozosségek véleményének kikérésével — az igazgatd altal
megbizott tankonyvfelelds késziti el. Az igazgat6 tdjekoztatja a szilloket a megrendelt
tankonyvek korérol. Az igazgatd elektronikus formdban megkiildi a tankényvrendelési adatokat
a fenntartonak, és beszerzi a fenntart6 irdsos egyetértd nyilatkozatat.

A normativ kedvezmény iranti igény elbiralasa jogszabaly szerint t6rténik.
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Az 1 tanuldk sziileit a szakképz6 intézmény a felvételrdl vald értesitéssel egy iddben
t4jékoztatja a tankonyvtamogatasrol.

3. A tankonyvelldtds iskoldn beliili szabadlyai

Iskolankban a tankonyvellatas a 1092/2019. (I1l. 8.) Korm. hatarozata szerint torténik.

A Szakképzési torvény 48. §. (3) bekezdése alapjan: ,,Az oktatét feladatanak ellataséval
Osszefliggésben megilleti az a jog, hogy a szakképz6 intézmény szakmai programja, illetve a
szakmai képzés képzési programja alapjan - a szakmai munkak6z6sség véleményének
kikérésével - megvalassza az alkalmazott tankonyveket, a tanulmanyi segédleteket, a
szemléltetd és a szakképzés céljait szolgald pedagogiai szakmai eszkdzoket”

A szakképz6 intézmény igazgatdja gondoskodik arrdl, hogy az allam daltal téritésmentesen
biztositott tankényveket — a munkafiizetek kivételével —, tovabba a pedagogus-kézikonyveket
a szakképzd intézmény konyvtari adllomany nyilvantartasaba vegyck, a szakképzé intézmény
konyvtari  allomanyaban elkiilonitetten kezeljék, tovabba a szakképzé intézménnyel
jogviszonyban all6 tanul6 és képzésben részt vevd, illetve az oktatd részére a tanév feladataihoz
a szakképzd intézmény hézirendjében meghatarozottak szerint bocsassdk rendelkezésre. A
szakképz6 intézményi hazirend altal megallapitott tankOnyvellatasi szabdlyok nem
vonatkoznak a munkafiizetekre. Az llam altal téritésmentesen biztositott tankényveket az
oktatd, a tanuld koteles az utols6 képzési napon visszaszolgaltatni az intézmény koényvtaranak.

V. A tanuldk, illetve a képzésben részt vevé személyek véleménynyilvanitasianak és

rendszeres tajékoztatasanak rendje és formai

A szakképzési torvény és végrehajtasi rendeletei részletesen tartalmazzak a didkok egyéni és
kollektiv jogait. A szakképzé intézmény szakmai programja, szervezeti és miikodési
szabalyzata és hazirendje a szakképz6 intézmény honlapjan barmely érdeklédé rendelkezésére
all. Az intézmény nyilvanos anyagairdl tovabbi tdjékoztatast — munkaidében — a szakképzd
intézmény vezetoitél lehet kérni.

A tanuldk €s képzésben részt vevok legfontosabb egyéni jogai: a véleménynyilvanitashoz, a
jogorvoslathoz vald jog, a kérdéshez €s érdemi valaszhoz vald jog, a nyilvanossidghoz valo
fordulas joga, a teljes bizonyossaghoz vald jog és a tajékoztatashoz valo jog. A tanuld és
képzésben részt vevd joga, hogy az emberi méltosag tiszteletben tartasaval véleményt
nyilvanitson minden kérdésrél, az 6t nevelé és oktaté oktaté munkajardl, a szakképzo
intézmény miikédésérdl, tovabba tajékoztatast kapjon személyét és tanulmdényait érintd
kérdésekben.

A tanul6 és képzésben részt vevd jogainak gyakorlasa sordn nem sértheti tarsai €s a k6zosség
jogait. Tanulokozosségeinknek joguk van a szakképzd intézményi életet érintd barmely
kérdésben a szervezett véleménynyilvanitasra. A szervezett véleménynyilvanitast
kezdeményezheti: az intézményvezetd, az oktatdi testiilet, a didkénkormanyzat, e¢gy osztaly
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didkbizottsaga, tanulok nagyobb kozossége. A szervezett véleménynyilvénitas terveit a
kezdeményezd egyeztetni koteles az intézményvezetdvel.

Didkjainknak joguk van, hogy a témazaré dolgozatok idépontjarél €s témdjarol egy héttel
korabban tajékoztatast kapjanak. A megirt dolgozatokat két tanitasi héten belill ki kell javitani.
Amennyiben a kijavitott dolgozatok 4taddsara a fenti hataridén beliil — az oktaténak felrohato
okb6l — nem keriil sor, a tanulék és képzésben részt vevok egyenként donthetnek abban a
kérdésben, hogy kérik-e dolgozatuk érvénytelenitését.

VI A tanulék, illetve képzésben részt vevik jutalmazasinak elvei és formai

A tanul6 jutalmazaséaval 6sszefliggd szabalyok

A tanulék példamutatd magatartasukért, szorgalmukért, a tanulményi, sport, szakmai vagy
egyéb teriileten elért kiemelkedd teljesitményiikért dicséretben, jutalomban, illetve
kitiintetésben részesithetok.

A) A dicséret elvei, formai, alkalmai
1. A szorgalmi idészak folyaman adhat6 dicséretek

a) osztalyfondki dicséret
Az osztalykozosségért végzett példamutaté tevékenységért, az iskolai rendezvényeken,
vetélkeddkon valo sikeres részvételért, esetleg ezek megrendezésében, lebonyolitdsaban
véllalt nélkiilézhetetlen kozremiikodésért adhato.
Formdja: a Kréta napl6ba valo bejegyzes;

b) szaktandri dicséret
A szakirdnyu vérosi vetélked6kon, palyazatokon valo sikeres részvételért, illetve a megyei
szintli versenyeken val6 dicséretes szereplésért
Formaja: a Kréta naploba valé bejegyzés;

¢) igazgatdi dicséret
A szakképzé intézmény himevét jelentésen ndveld tanulméanyi, sport, szakmai vagy egyeb
tevékenységért, eredményért és minden iskolankért végzett, a didksag egésze elé példakent
allithato tevékenységért adhato.

2. A félévi, illetve az év végi osztalyozé értekezlet alkalmaval adhaté dicséretek

a) tantargyi dicséret
Kiemelkedd szaktargyi teljesitményéért adhat6 a szaktanar dontése alapjéan.
Formaja: félévkor a Kréta naploba, év végén a bizonyitvanyba, a napl6ba és a tdrzslapba
t6rténd bejegyzes;

b) dltalanos dicséret
A mindegyik tantargybol jeles, példas magatartasu és példds szorgalmi tanulénak adhaté az
oktatoi testiilet dontése alapjan.
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Formaja: félévkora Kréta naploba vald bejegyzés, év végén a bizonyitvanyba és a térzslapba
torténd bejegyzeés.

c) oktatotestiileti dicséret
A legalébb 4,5 tanulmanyi atlagot elér6 tanulonak adhaté az oktatdi testiilet dontése alapjan.
Forméja: félévkora Kréta naploba valo bejegyzés, év végén a bizonyitvanyba és a térzslapba
torténd bejegyzés.

3. Az érettségi vizsgan adhat6 dicséretek

a) tantdrgyi dicséret:
Az érettségi vizsga soran kiemelkedd szaktargyi teljesitményt ny(jt6 tanuldt a szaktanar
tantargyi dicséretben részesitheti.
Formaéja: az €rettségi jegyz6kdnyvbe valo bejegyzés;

b) dltaldnos dicséret:
A mindegyik vizsgatargybdl jeles teljesitményt nyujtd tanuldt a vizsgabizottsag ltaldnos
dicséretben részesitheti.
Forméja: az érettségi jegyzokonyvbe valo bejegyzes.

B) A jutalmazis elvei, formai, alkalmai

1. A ballagason adhaté jutalom

a) elismerd oklevél és kényvjutalom:
Azok a végzés tanuldk, akik kitind/jeles/jé6 tanulmanyi eredményt értek el, elismerd
oklevelet és konyvjutalmat kaphatnak.

b) Alapitvanyi dijak
A Farkas Gyula Oktatasi alapitvany éaltal adoméanyozott Gal Ferenc dij /2 db/, melyre azok a
végzds tanulok érdemesek, akik kiemelkedd kozosségi munkat végeztek a tanulmanyi évek
alatt.
Farkas Gyula dij /2 db/, melyet azok a végz6s tanulok kaphatnak, akik a valasztott szakma
tertiletén értek el kiemelked6 eredményeket.
/Forméja eml¢kplakett és vasarlasi ajandékkartya/

¢) Agoston-dij
Agoston Atya altal adoményozott Agoston-dij (2 db), melyre azok a végzds tanulék
érdemesek, akik példamutaté magatartissal rendelkeznek és egyéb dijban nem részesiiltek.

2. A tanévzard iinnepélyen adhaté jutalmak

a) elismerd oklevél és konyvjutalom:
Mindazon tanuldéknak adhato, akik tanulményaik soran elérték a kitin6/jeles/j6 tanulméanyi
eredményt vagy kiemelked6 k6zosségi munkat végeztek az adott tanévben.

b) dijak-a Farkas Gyula Oktatdsi Alapitvany dltal adomdnyozott Farkas Gyula dij /2 db/. Az
elismerés a nem végzds didkok részére szol.
Erdemes r4, aki a legmagasabb tanulményi atlagot érte el az adott tanévben.
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Erdemes ra, aki a kiemelkedd sportteljesitményt ért el.
Forméja: emlékplakett és ajandékvasarlasi kartya/
¢) DOK-elismerd oklevél és konyvjutalom

A didkvezetdség és a didkmozgalmat segitd tanar javaslata alapjén tanévenként azoknak
adhato, akik az iskolakozosségért kiemelkedd munkat végeztek az év folyaman.

VIL A fegyelmezo intézkedések formadi és alkalmazisdnak elvei

Az a tanulé és képzésben részt vevd, aki a tanuldi, vagy felnéttképzési jogviszonnyal
kapesolatos kotelességeit szandékosan vagy gondatlanul megszegi, fegyelmezd intézkedésben
vagy fegyelmi biintetésben részesitendd.

A fegyelmez6 intézkedés és a fegyelmi biintetés nevelési eszkz, alkalmazésakor figyelembe
kell venni a tanulé életkori sajatossagait és a terhére rott kotelességszegés sulyat.
A fegyelmezd intézkedés és a fegyelmi biintetés nem lehet megtorld vagy megalazo, testi
fenyitést alkalmazni tilos. A tanuléval és képzésben részt vevével szemben a
kotelességszegésért csak egy fegyelmi biintetés dllapithaté meg. A biintetés mindenkor alljon
aranyban az elkévetett fegyelemsértés stilyaval.

A fegyelmez6 intézkedések a kovetkezdk lehetnek

o szaktanari figyelmeztetés (3 utan osztalyfoénoki figyelmeztetés)
e szaktanari intés

e szaktanari megrovas

e osztalyfénoki figyelmeztetés

e osztalyfénoki intés,

e osztalyfonoki megrovas,

e gyakorlati oktatasvezetdi figyelmeztetés
e igazgatohelyettesi figyelmeztetés

e igazgatohelyettesi intés

e igazgatohelyettesi megrovas

e igazgatdi figyelmeztetés

e igazgatoi intés

e igazgat6i megrovas

e igazgatdi szigori megrovas.

Mindezeket az oktaté, illetve osztalyfonsk bejegyzi a Kréta naplé megfeleld jegyzetrovataba.
Amennyiben a hazirend megsértése siilyos, abban az estben a legstilyosabb intézkedés azonnal
alkalmazhato.

A fegyelmez6 intézkedésekrol a sziiloket tajékoztatja a szakképzd intézmény. A fegyelmezd
intézkedésben részesitett tanuld magatartasa nem lehet példas. A fegyelmez6 intézkedés az
-adott félévben hatélyos.
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Ha a tanulé a kitelességeit ismételten, vétkesen és stilyosan megszegi — fegyelmi eljaras alapjan
— rasbeli hatérozattal fegyelmi biintetésben részesiil. A fegyelmi eljaras lefolytatasat és az azt
megel6z6 egyeztetd eljardst a mindenkor hatdlyos térvényi rendelkezések szerint kell
elvégezni.

A fegyelmi biintetésben részesitett tanulé magatartasa rossz lehet. A fegyelmi biintetés az adott
tanév végéig hatalyos, a kovetkezd tanévben hatalyat veszti. A tanulé fegyelmi iigyében a
fegyelmi biintetést kiszabd hatdrozatot az oktatoi testiilet kezdeményezésére a fegyelmi
bizottsag hozza.

Fegyelmi biintetés lehet:

o megrovas

o $Zigorl megrovas

. meghatdrozott kedvezmeények, juttatasok csokkentése, ill. megvonasa

o athelyezés masik osztalyba, tanuldécsoportba vagy szakképzé intézménybe, illetve

kdznevelési intézménybe
. kizaras a szakképz6 intézménybol

A tanuloval szemben ugyanazért a kételességszegésért csak egy fegyelmi biintetés allapithatd
meg.

A fegyelmi eljaras meginditasardl az oktatoi testlilet dont egyszer(i szavazattobbséggel. Az
oktatbi testiilet a fegyelmi eljaras lefolytatasara sajat tagjai koziil legaldbb haromtaga
bizottsdgot valaszt. A fegyelmi eljaras meginditisardl a fegyelmi bizottsag elntke értesiti a
tanul6t, kiskortl tanuld esetén a kiskoru tanulo torvényes képviseldjét, és ha van, a sértettet is.
Az értesitésben meg kell jelolni, hogy a tanulét mely kotelességszegéssel gyanusitjak. A
fegyelmi eljaras sorén a tanuldét meg kell hallgatni, és biztositani kell, hogy &llaspontjat,
védekezését, eléadja. Ha a meghallgataskor a tanuld vitatja a terhére rott kotelességszegést,
vagy a tényallas tisztazasa egyébként indokolja, targyalast kell tartani. A targyalasra a tanulét
¢s a kiskort tanuld sziilgjét / torvényes képviseldjét meg kell hivni. Kiskort tanul6 esetén a
fegyelmi eljarasba a sziilét minden esetben be kell vonni. A fegyelmi eljaras soran a tanulét a
sziild, illetdleg mas megbizott is képviselheti. A fegyelmi targyalast akkor is meg lehet tartani,
ha a tanuld, illetve a sziil6 vagy a megbizott ismételt, szabalyszer(i értesités ellenére sem jelent
meg. A tanuld, kiskortl tanul6 esetén a tanulé vagy a sziilé kezdeményezésére a fegyelmi
eljarast meg kell inditani és le kell folytatni.

A fegyelmi cljaras soran a blintetést a fegyelmi bizottsdg hozza. A fegyelmi bizottsag elntke
meghallgatja a didkonkorményzat jelen 1évé képviseldjének a véleményét, aki a fegyelmi
biintetésre is javaslatot tehet.

A fegyelmi eljaras lefolytatisat megelozo egyeztetd eljaras

A fegyelmi eljaras meginditadsardl szolo tajékoztatasban fel kell hivni a tanulé, ha a tanuld
kiskoru, a torvényes képviselGje, és ha van, a sértett figyelmét az egyeztetd eljaras
igénybevételének lehetoségére. Az egyeztetd eljaras célja a kotelességszegéshez elvezetd
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események feldolgozasa, értékelése, ennck alapjan a kotelességszegéssel gyanusitott és a
sérelmet elszenvedd személy kozotti megallapodas létrehozasa a sérelem orvoslasa érdekében.
A tanulé, kiskori tanulé esetén a kiskort tanulé torvényes képviselGje, a meghatalmazott
képvisels, és ha van, a sértett az értesités kézhezvételét6l szamitott ot tanitdsi napon beliil
irasban jelentheti be, hogy az egyeztetd eljaras lefolytatisahoz hozzijarul-e. Ha az egyeztetd
eljaras nem vezet eredményre, a fegyelmi eljarast le kell folytatni, és fegyelmi targyalast kell
tartani.

Fegyelmezé intézkedések a hianyzasokat illetGen:
10 6ra igazolatlan hidnyzds utan: osztdlyfdnoki figyelmeztetés (a jelzérendszeri értesitések

mellett),

20 6ra igazolatlan hidnyzas utén: osztdlyfGnoki intés,

25 6ra igazolatlan hidnyzas utan: igazgatdi figyelmeztetés.

VIII. Elektronikus naplé hasznilata esetén a kiskoru tanul6 térvényes képviselgje

hozziférésének modja

A sziil6k sajat gyermekiik naplobejegyzéseihez kapnak hozzaférési jogot. A hozzaférési jog a
gyermek jegyeinek megismerésén til a szakképz6 intézmény dltal elkiildott {izenetek
olvasésdra, valamint tizenetek, kérések iraséra biztosit lehetdséget.

Az interneten keresztill torténd hozzaférés lehet6ségét, az 0j osztilyok esetében, az
osztalyfondk jelzi az év elején. A belépéshez sziikséges kodot a sziilé személyesen vagy irasos
formaban felhatalmazott megbizottja veheti 4t. A hozzaféréshez szitkséges kdd elkésziilésérol
az elektronikus naplot mikddtet6 szolgaltaté gondoskodik.

IX. A foglalkozasok kozotti sziinetek, valamint a féétkezésre biztositott hosszabb

sziinet idétartama, a csengetési rend

A tanitési 6rak altaldban 1-8 éraban tartanddk, de szervezési okokbol 7.15-kor is kezdddhetnek,
igy a kovetkezd els6 ora sziinet nélkiil folytatodik.
A tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy a szakiranyu oktatisban

e aszakképz0 intézményben vagy
e szakképzési munkaszerzGdéssel a dualis képz6helyen

vehet részt.
A szakiranyu oktatds id6tartama a napi nyolc Orat, ha a tanuld, illetve a képzésben részt vevod
-személy fiatal munkavallal6, a napi hét orat nem haladhatja meg. A tanul6, illetve a képzésben

részt vevé személy a napi szakirdnyt oktatasi idét meghaladé szakiranyu oktatdsban nem vehet
- részt.
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A napi szakiranyu oktatést hat és huszonkét ora kozott kell megszervezni. A szakirdnyu oktatés
befejezése és a kovetkezd napi szakiranyu oktatas vagy kozismereti oktatas megkezdése kozott
legalabb tizenhat 6ra folyamatos pihendidét kell biztositani.

A tanulé, illetve a képzésben részt vevd személy részére, ha a napi szakiranyu oktatasi id6

e anégy és fél orat meghaladja, legaldbb harminc perc,
e ahat 6rat meghaladja, legalabb negyvendt perc

megszakitas nélkiili sziinetet kell biztositani a napi szakiranyu oktatdsi idén beliil.
A szakképzésben a gyakorlati foglalkozasok 7.00-kor gyiilekez6vel kezdédnek. A sziinet

megtartasanak idOpontjit az aktualis munkdk elvégzése befolyasolhatja, egyes szakmai
csoportok gyakorlati beosztasanal a fenti munkarendt6] indokolt esetben el lehet térni.

A dualis képzohelynél folytatand6 szakiranyd oktatdasok kezdetének, illetéleg befejezésének
alkalmazkodnia kell a dualis képzohely munkarendjéhez és a tanulok és képzésben részt vevok
foglalkoztathatosagahoz.

Csengetési rend

Nappali munkarend Esti munkarend

1. 6ra 8.00 —8.45 15:15-16:00
2. 6ra 8.55-9.40 16:00 — 16:45
3. 6ra 9.55-10.40 16:55-17:40
4. 6ra 10.50 - 11.35 17:40 — 18:25
5. 6ra 11.45-12.30 18:35-19:15
6. 6ra 12.45-13.30 19:15 - 20:00
7. 6ra 13.40 — 14.25

8. ora 14.30 - 15.15

A tanuldknak és képzésben részt vevOknek a tanitds megkezdése el6tt 10 perccel meg kell
jelenniiik a tanitas helyszinén. Becsengetés utan tanuldink és a képzésben részt vevok — a lezart
termek kivételével — kotelesek a tantermekben tartdzkodni. A tanitasi 6rdk zavartalansdga
érdekében az oktatét, a tanuldkat és a képzésben részt vevoket az 6rardl kihivni, vagy mas
modon zavarni nem szabad. (Rendkiviili esetben az intézmény vezetése tehet kivételt.)

A tanuld tanitas ideje alatt és az Orakozi sziinetekben engedély nélkiil nem hagyhatja el az
intézmény teriiletét. Ilyen engedélyt a munkateriilet vezet6je, az osztalyfonok vagy az iigyeletes
oktaté adhat. Meghatarozott esetekben a sziild kérelemére és felelosségére, a munkateriilet
vezetdvel egyeztetve a tanuld elhagyhatja az intézmény teriiletét.
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Az 6rakézi sziinetekben didkjaink — a zart szaktantermek kivételével — a tantermekben, a
biifénél, a folyosdkon vagy az udvaron tartézkodhatnak, ahonnan csengetéskor vonulnak be a
tanterembe.

A biifé szolgaltatasainak igénybevétele miatt a tanuldk és a képzésben részt vevok a tanorakrol
nem késhetnek el.

X. A tanulék, illetve a képzésben részt vevé személyek munkarendje

A tanév helyi rendje tartalmazza az intézmény miikodésével kapcsolatos legfontosabb
eseményeket és iddpontokat, amelynek Osszedllitdsanal az aktudlis miniszteri rendelet az
iranyado.

Az iskoldban a tanitisi id6 alatt tanuld, és képzésben részt vevd feliigyelet nélkiil nem
tartézkodhat. Az érarend szerinti kételezd tanitasi ordk €s a tandran kiviili foglalkozésok alatt
atanul6kra és aképzésben részt vevokre a tandrat tartd vagy a foglalkozast tarté oktato feliigyel.
Az 6rakozi sziinetekben, valamint kdzvetleniil a tanitdsi id6 el6tt és utan a tanuldk feliigyeletét
az ligyeleti rend szerint beosztott oktatok latjék el.

A tanulok a szakképz6 intézmény létesitményeit, hivatalos helyiségeit csak oktatéi feltigyelettel
hasznalhatjak.

XIL. A foglalkozasok rendje

A tanitasi 6ra kezdetéig a tanulé és a képzésben részt vevd érkezzék meg a tanterembe, és
készitse el6 a sziikséges felszereléseket. Minden tanulénak és képzésben részt vevonek
kotelessége az oktatd altal meghatarozott tanszereket, felszerelést a foglalkozdsokra magéaval
hozni, hasznalni, és a fiizetben, munkafiizetben a meghatarozott ismeretanyagot régziteni. Az
osztalyfonok altal a hét elején kijelolt tanuldk (hetesek) az éra kezdetére letérlik a tablat,
krétar6l gondoskodnak. Az o6ra megkezdésekor jelentik az oktatonak a hidnyzokat.
Amennyiben az oktatd a becsdngetés utan 6t perccel sem érkezik meg a tandrdra, jelentik az
oktatéiban. Ha az 6rai munka a terem atrendezését, majd annak végén a visszarendezését
igényli, abban a tanulék és képzésben részt vevok kotelesek részt venni. Csak akkor lehet
eltivozni az ora utdn a terembdl, ha mar rend van. A terem rendjéért, tisztasagaért és a
berendezések épségéért az adott teremben Orat tart6 oktato felel.

ro* or_r

A tanitasi Orat az oktaté iranyitja, akinek utasitasat a tanuld kovetni kételes.

A tanuld és a képzésben részt vevd nem folytathat a tanitdsi 6rdn olyan tevékenységet, amely
a tanulas folyamatat akadalyozza, az osztdly és az Orat tartd oktaté munkajat zavarja.
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XIIL A Kormany 245/2024. (VIIL. 8.) Korm. rendelete a nevelési-oktatasi
intézményekben a tiltott és a haszndlatiban korlatozott tirgyak kirérdl, valamint a

targyakra vonatkoz6 eljarasrend részletes szabalyairél

130. § A szakképzésrdl sz6lé 2019. évi LXXX. térvény 33. §-a a kovetkezd (1a) és (1b)
bekezdéssel egésziil ki:

»(1a) A Kormany rendeletben meghatarozza azon — a tanuldi jogviszonybdl, felnbttképzési
jogviszonybol, kollégiumi tagsagi viszonybol szarmazé kotelezettségek teljesitéséhez, jogok
gyakorldsahoz nem sziikséges — targyak korét, amelyet a tanuld a megfeleld testi, szellemi és
erkdlesi fejlodéshez vald jogra, az egészséghez valé jogra, az oktatds zavartalansidganak
biztositasara, valamint a k6z érdekére, kdzbiztonsagra tekintettel a szakképzo intézménybe

a) nem vihet be (a tovabbiakban: tiltott targy), vagy
b) bevihet, azonban azt a tanitasi nap folyaman csak akkor birtokolhatja és hasznalhatja, ha azt
a szakképz6 intézmény
ba) igazgatdja egészségiigyi célbdl, vagy
bb) oktatdja vagy pedagdgusa pedagogiai célbol

— a tanulmanyi rendszerben a Kormany rendeletében foglaltak alapjan régzitettek szerint — az
altala meghatarozott id6szakra engedélyezi (a tovabbiakban: haszndlatdban korlatozott targy).

(1b) Az (1a) bekezdésben foglalt szabalyok betartatdsdért a szakképzd intézmény igazgatdja
felel azzal, hogy a Korméany rendeletében, valamint a hazirendben meghatarozottak szerint
gondoskodik a szabalyok betartdsanak ellenérzésérdl, a targy atvételérol, 6rzésérdl, a tanuld,
vagy egyéb személy részére torténd visszaadasanak rendjérél.

A targyak Orzésére — a tiltott targy kivételével — a Polgari Térvénykényv altalanos, a
szerzddésen kiviili karokozasért vald felelosségre vonatkozé szabdlyait kell alkalmazni, A
tiltott tirgy 6rzése soran a tirgyban bekovetkezett karért a szakképzé intézmény nem
felel.”

13.1. Tiltott targyak kore

a) akozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszk6zokrol szold 175/2003. (X. 28.) Korm. rendelet
szerinti kdzbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkoz. Ilyenek
aa) szurd- vagy vagoeszkoz, a dobdcsillag, a rugoskés és a szird-, vagoeszkozt vagy testi
sérillés okozasara alkalmas egyéb targyat kilovo késziilék (kiilondsen: felajzott ij,
szdmszerij, francia kés, szigonypuska, parittya, csizli);

ab) a jellegzetesen lités ce€ljara hasznalhaté és az iités erejét, hatdsat noveld eszkéz
(kiilonosen: 6lmosbot, boxer);

ac) a lanccal vagy egyéb hajlékony anyaggal dsszekapcsolt botok, nehezékek;
ad) az olyan eszkdz, melybdl a szem és a nyalkahartyak, illetve a borfeliilet ingerlésével

tamadasra képtelen allapotot el6idéz6 anyag permetezhet6 ki (gazspray);
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ae) az olyan eszkdz, amely az utdnzas jellege é€s meéretaranyos kivitelezése miatt
megtévesztéste alkalmas modon hasonlit a 16fegyverre (16fegyverutanzat);

af) az olyan eszkdz, amely elektromos fesziiltség utjan védekezésre képtelen allapot
eldidézésére alkalmas (elektromos sokkolo);

ag) az olyan eszkoz, amely a zarszerkezetek illegélis kinyitaséra vagy feltorésére szolgal
(kiilonosen:  alkulcsok, mechanikus vagy elektromos elven miikddd zarnyito
szerkezetek).

b) azon targy, amelynek birtoklasa

ba) a szabalysértésekrdl, a szabélysértési eljarasrél és a szabalysértési nyilvantartasi
- rendszerrdl sz616 2012. évi I1. térvényben vagy

bb) a Biinteté Torvénykonyvrdl szo16 2012. évi C. térvényben foglaltak szerint biintetendo,
ilyenek a kabitészerek, a 16fegyverek vagy a pirotechnikai eszkizik, vagy

¢) a tizennyolcadik életévét be nem toltott személy részére nem értékesithetd termék: cigaretta,
barmilyen dohdinytermék vagy alkohol.

13.2. Hasznalataban korlatozott targyak kore
Hasznalataban korlatozott targynak mindsiil

a) a tan6rak, a szakmai oktatds, illetve a szakképesitésre felkészité szakmai képzés szerinti
foglalkozasok ideje alatt — ideértve az intézményben t51tott id6t is — a szakképz6 iskola
minden évfolyaman

b) a foglalkozasok ideje alatt a kollégiumban,

a telekommunikdciés eszkozok — Kkiilondsen a mobiltelefonok —, a kép- vagy
hangrégzitésre alkalmas eszkozok és az internetelérésre alkalmas okoseszkozok.

13.3. A tiltott és hasznalatidban Korlatozott targyak atvételének és visszaadasanak
szabalyai

13.3.1. A hasznslataban korlatozott tirgy a nevelési-oktatasi intézménybe bevihetd, azzal, hogy
a tanuld a hasznalatiban korlitozott targyat kikapcsolt allapotban a tanitasi érak
megkezdése elétt (kollégiumban a foglalkozas megkezdése eldtt) az orat tarto
szaktanar/kollégiumi csoportvezeté jelenlétében a mobiltelefon tarté fakkba sajat keziileg
belehelyezi, majd a fakkot a ,mobiltelefon felelés” tanulé vagy a helyettese 12.3.3.
pontban meghatirozott személynek a tanitdsi nap/kollégiumi foglalkozas idétartamara
leadja, aki azt pincélszekrénybe zdirja. A fakkot a mobiltelefon felelds minden nap az
utolsé tandéra végén dtveszi a 12.3.3. pontban meghatirozott személytdl, majd az
osztalyterembe viszi, ahol a tanulok visszakapjik a telekommunikacids eszkozeiket.

13.3.2. A hasznalatdban korlatozott tirgyat az atvételt kovetden az intézmény
pancélszekrényeiben, elzért helyen kell térolni.
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13.3.3. A 12.1. a) és c) pontja szerinti tiltott targyat a H6zs6 utaca A épiiletében az intézmény
portasa (tavolléte esetén a rendszergazda), a B épiiletben a takaritond, a Szarvasi Gton a
szakképzd iskolai intézményegység-vezetd veszi at és tarolja visszaadasaig.

13.3.4. A 12.1. pont szerinti tiltott targyat — ha annak birtoklasat jogszabaly nem zarja ki — az
a) és b) pontban foglaltak kivételével a tanuld sziil6jének,
a) ha a tanulo a 18. életévét betoltotte, a tanuldnak, vagy
b) ha kétséget kizaréan megéallapithatd, hogy a tiltott targy tulajdonosa harmadik személy, a
harmadik személynek kell visszaadni.

13.3.5. Az atvett targyat az atvétel idépontja szerinti allapotban kell visszaadni az (12.3.1) és
(12.3.4) bekezdés szerinti személy részére.

13.4. A tiltott és hasznilatiban korlatozott tirgyakra vonatkozo eléirdasok betartasanak
ellendrzése

13.4.1. Ha arra utalé informicié meriil fel, hogy a tanul6é az Nkt. 7. § (1) bekezdés b)—j)
pontja szerinti nevelési-oktatasi intézmény teriiletén az 1. § b) pontja szerinti tiltott tirgyat
(kabitoszerek, a lofegyverek vagy a pirotechnikai eszkozok) tart birtokdban, akkor a
szabalyok betartasat az oktatd, valamint a nevel6-oktatd munkat kozvetleniil segitd
munkakdorben foglalkoztatott alkalmazott (NOKS dolgozo) (e § alkalmazasaban a tovabbiakban
egylitt: oktato) jogosult ellendrizni, azzal, hogy

a) felszolitja a tanulot annak igazolasara, hogy a tiltott tirgy nincs a birtokdban, és ezzel
egyidejileg

b) értesiti

ba) a nevel€si-oktatasi intézmény rendjének fenntartasaban kozremtikodé személyt,
bb) az altalanos rendéri szervet és
be) a tanul6 sziil6jét.

13.4.2. Ha arra utal6 informaci6 meriil fel, hogy a tanulé az Nkt. 7. § (1) bekezdés b)—j) pontja
szerinti nevelési-oktatasi intézmény teriiletén

a) az 1. § a) €s c) pontja szerinti tiltott targyat vagy
b) hasznalatdban korlatozott targyat engedély nélkiil

tart birtokdban, akkor a szabalyok betartdsat az oktatd jogosult ellenbrizni, azzal, hogy
elsésorban felszolitja a tanulét a targy ataddsara, amennyiben felszolitas ellenére a targyat nem
adja at, felszolitja a tanul6t annak igazolasara, hogy a tiltott vagy hasznalataban korlatozott
targy nincs a birtokédban. Ha a targyat tovabbra sem adja at, akkor fegyelmez6 intézkedésben
részesiil a fokozatossag figyelembe vételével.

13.4.3. Ha a tanul6

a)az 1. § a) és c) pontja szerinti tiltott targyat vagy

b) a hasznalataban korlatozott targyat engedély nélkiil
birtokaban tartja a tanitas vagy a kollégiumi foglalkozas id6tartama alatt, azt a tanulétél az
oktaté atveszi.
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13.5. A tanulé részére a birtoklds és hasznilat igazgaté, valamint pedagégus dltali
engedélyezése

5. § Az Nkt. 24. § (4) bekezdés b) pontja szerinti esetben a birtoklasra és hasznalatra vonatkozo
engedélyezést az igazgaté vagy a pedagogus végzi a tanulmanyi rendszerben, azzal, hogy
rogziti

a) a birtoklas és a hasznélat c€ljat,
b) az engedély érvényességének idotartamat (tantra, foglalkozas, tanitési év), tovabba
¢) a birtokolhato targyat.

XIII. A tantirgyvalasztissal, annak médositisaval kapcesolatos eljarasi kérdések

A képzés tipusatél fiiggden a valaszthato tantirgyakrdl, nem kételezd foglalkozéasokrol a
szakképzé intézmény minden évben méjus 15-ig tajékoztatét tesz kozzé. A tanulé majus 30-ig
adhatja le tantrgyvélasztasi szandékat. Vélasztasat csak a szilo és a tanul6 irasos kérelme
alapjan, minden tanév junius hénapjaban, intézményvezet6i engedéllyel modosithatja. Ha a
tanul6t kérelmére felvették a valaszthaté tantargyra vagy nem kételezd foglalkozasra, akkor az
értékelés, a mulasztds, tovabba a magasabb évfolyamra 1épés tekintetében ugy kell tekinteni,
mintha kételezd tanérai foglalkozas lenne.

XIV. A szakképzo intézmény helyiségei, berendezési tirgyai, eszkozei és a szakképzé

intézményhez tartozo teriiletek haszndlatinak rendje

A tanul6k és képzésben részt vevok igényei alapjan az intézményvezetdvel tortent elézetes
megbeszélés utan lehetdség van arra, hogy az intézmeny 1étesitményeit, illetve eszkozeit (pl.:
szaktantermek, tornaterem, konyvtir, szamitégépek stb.) a gyermekek, tanulok — feln6tt
feliigyelete mellett — egyénileg vagy csoportosan hasznaljak.

Az intézményi és személyi vagyonvédelem miatt az épiiletekben portai tigyelet és helyenként
kamerarendszer van.

A szamitogépeket az Orat tartd, a kezelésért felelos oktatok, a szakképzd intézmény
konyvtardban lévéket a konyvtaros feliigyelete mellett, a szaktanterem rendjét meghatarozo
szabalyzatban rogzitett médon hasznédlhatjdk didkjaink. A specialis helyiségekben — pl.
informatika terem, konyvtar, laborok — tilos az étel €s az ital fogyasztasa.

A szaktantermek felszerelésének hasznélata kizérélag a szaktanteremért felelés oktato
engedélyével lehetséges. A tanuldk és képzésben részt vevok az altaluk hasznalt eszkozoket
kotelesek rendben tartani, az okozott karért — a jogszabalyok eldirdsai szerint — anyagilag
felelések. Az oktaté feliigyelete és iranyitdsa mellett didkjaink kozremiikodni kotelesck az
altaluk hasznalt szakmai eszk6zok és kornyezetiik rendben tartdsaban.

A szakképz6 intézmény konyvtéra minden tanul6 és képzésben részt vevod rendelkezésére all.
A kényvtar hasznélatara a szervezeti és miikddési szabélyzatban foglaltak érvényesek, melynek
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masolata a kényvtarban megtekinthetd. Az ebben foglaltakat tanév elején minden 4j tanuléval
és képzésben részt vevivel ismertetik. Az a tanuld, és képzésben részt vevo, aki a szakképzd
intézmény kényvtarabol kolcsonozott konyvet elvesziti vagy megrongalja, kartéritési dijat fizet.

A kozlekedéshez hasznélt kerékparok é€s motorok az intézmény udvaran kijel6lt tarolokban
helyezhetdk el. Az eszkdzok lezardsarol a hasznéaldjanak kell gondoskodnia, az itt elhelyezett
kerékparokért, motorokért a szakképzo intézmény anyagi felel6sséget nem vallal.

Az intézménybe jarmiivel érkez6 tanuldk és képzésben részt vevok részére kizardlag a parkolok
elkiilonitett, kijelolt része hasznalhato.

Az intézmény teljes teriiletén az osztalyok, a falinjsagok nem tartalmazhatnak olyan dekoréciot,
amely veszélyezteti a gyermekek, tanulok és képzésben részt vevok erkolesi, szellemi, érzelmi
fejlodését, személyes adatok védelmét szolgdldé vagy kegyeleti jogokat sért, erszakra, a
személyes vagy kozbiztonsdg megsértésére, a kornyezet, a természet karositisira §szténoz,
dohdnyarut, drogot vagy italt reklamoz. Az iskoldban minden szdrélapot, felhivast, plakatot,
hirdetést a titkdrsagon kell bemutatni, majd azok tartalma alapjan a felel6s vezeté dont a
falitjsagon valé elhelyezés engedélyezésérol.

Tanitisi napokon a hivatalos tligyek intézése nyitvatartasi idoben a feladatellatasi helyek
rendelkezései alapjan torténik.

Az intézménnyel alkalmazotti, tanuldi vagy feln6ttképzési jogviszonyban nem 4ll6 személyek
vagyonbiztonsigi okok miatt tanitdsi id6ben csak elfoglaltsdguk idején tartézkodhatnak az
épiiletben. Az épiiletbe vald belépéskor a portanal regisztraltatniuk kell magukat a belépdknek.
Rogziteni kell a belépd személy nevét, az érkezés illetve a tdvozas idejét, a keresett személy
nevét. A tanulok és képzésben részt vevok az iskolaban latogatot csak oktatdi engedéllyel
fogadhatnak.

A sziilék a szakképz6 intézmény altal kijeldlt fogaddorakon, siirgés esetben pedig — idépont-
egyeztetés utdn — a megbeszélt idépontban kereshetik 61 a szakképz intézmény oktatéit vagy
vezetbit. Az ifjusagvédelmi feladatokat ellatd kollégak elére megbeszélt iddpontokban
fogadhatjak a sziil6ket. Rendkiviili esetekben elérhetéek a szakképzd intézmény titkarsagin
keresztlil, vagy személyesen, esetleg telefonon az iskoldban.

Az intézmény tanuldi a szakképz6 intézmény épiileteit a tanitds ideje alatt el nem hagyhatjak.
Kivétel képeznek az erre — a helyi vezetdk altal, eseti elbirdlas alapjan kiadott — engedéllyel
rendelkezok.

A tanul6k testnevelési 6rdkra rendezett formaban az oktatd kiséretében vonulnak le, és térnek
vissza.

XV. A szakképzé intézmény dltal szervezett, a szakképzé intézmény szakmai
programjanak végrehajtasahoz kapcsoléddé, szakképzé intézményen kiviili
rendezvényeken elvart magatartas
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16.1. Az intézményben tanitasi és egyéb foglalkozdsokon hang- és képanyag készitése és
felhasznalasa kizar6lag intézményi célokra, az intézményvezetd tudtival — a benne részt vevok
tajékoztatdsa mellett — készitheto.

16.2. Tanuldink és képzésben részt vevdink a tanintézetbe jovetelkor és az onnan vald
tavozaskor mindenkor rendben, a koézlekedési szabalyok betartasa mellett kozlekedjenek.
Viselkedésiik legyen kulturalt és vegyék figyelembe a tarsadalmi egyittélés irott s iratlan
szabalyait. Legyenek tudatdban, hogy intézményen kiviili viselkedésiikkel nemcsak
dnmagukat, hanem kozdsségiinket is képviselik.

16.3. Tanuldinknak és képzésben részt vevoinknek az iskoldban és az iskolan kiviil tartott
szakképz6 intézményi rendezvényeken tilos a dohanyzas, a szeszesital és az egészségre karos
egyéb szerek fogyasztisa. A szakképzé intézményben és az azon kiviil tartott iskolai
rendezvényekre olyan tanul6 és képzésben részt vevd, aki — az iskolaban, iskolai rendezvényen
szolgalatot teljesité személy megitélése szerint — egészségre artalmas szerek (alkohol, drog,
stb.) hatasa alatt all, nem Iéphet be.

16.4. Az 1999. évi XLIL. térvény értelmében, mely a nemdohdnyzék védelmérdl és a
dohanytermékek fogyasztisdnak, forgalmazdsanak egyes szabalyairél rendelkezik,
intézménylink egész teriiletén, valamint a bejaratok 5 m-es korzetében tilos a dohdnyzas!

XVI. Tanulé és képzésben részt vevo jogai és kotelességei

L Tanulo és képzésben részt vevd jogai

A tanulénak és képzésben részt vevének joga, hogy tevékenységével segitse a megfelels
keresztény- kozosségi és egyéni értékrend folyamatos formaldsat, a szervezettség, fegyelem
kialakuldsat, megtartdsat, valamint, hogy részt vegyen az egyiivé tartozast erdsito
hagyomanyok megteremtésében, megérzésében.

Az intézmény didkonkormanyzata jogainak gyakorlasa sordn az intézményvezetdvel tart
kapcsolatot, problémaival és kérdéseivel kozvetlentil 6t keresheti meg. Didkjainknak joga van
tanulmanyi okokbdl osztalyozo vizsga letételét kérni. E joguk gyakorlaséhoz osztalyoz6 vizsgat
szervez a szakképzd intézmény félév és év vége elétt, valamint az érettségi vizsgaiddszakot
megeldzden, de sziikség esetén mas iddpontban is. Az osztilyozé vizsgira jelentkezést az
intézményvezetdnek kell benyujtani. Tanulményok alatt sziikség szerint szervezzik meg a
kiilonbozeti, a potlé- és a javitovizsgakat is.

A tanulé és képzésben részt vevd jogai gyakorlasdhoz szilkséges informdciokat az
osztalyfonokétsl, valamint a didkénkormanyzaton keresztiil kapja meg. Didkkozgytilést kell
tartani minden tanévben legaldbb egy alkalommal a tanuldi és képzésben részt vevdi jogok
attekintése és a didkonkormanyzat vezetdségének beszdmolésa céljabol. Ennek kitlizésérdl az
igazgat6 egyetértésével a didkonkormanyzat vezetdi dontenek

A tanulé és képzésben részt vevd a szakképzd intézmény életével kapcsolatos barmely
kérdésben véleményt nyilvanithat az osztalyfénoki Oran, valamint a didkénkormdanyzati
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képviselén keresztiil. Tanulmanyaival kapcsolatban és a személyét érintd kérdésekrol a tanuld
és képzésben részt vevd barmikor tajékoztatast kérhet az osztalyfonSkétdl, oktatdjatol, s
kérdésére legfeljebb hdrom munkanapon beliil érdemi valaszt kell kapnia.

2. Tanuld és képzésben részt vevo kotelességei

Minden tanulénak és képzésben részt vevonk kotelessége, hogy:

17.2.1. Részt vegyen a kotelez6 és a valasztott foglalkozasokon.

E kotelezettségének teljesitése soran:

a) atanulo és képzésben részt vevo kotelessége, hogy pontosan érkezzen a foglalkozédsokra,

b) atanul6 és képzésben részt vevd a késést és a hianyzast igazolni koteles.

¢) a tanulé és képzésben részt vevd kotelessége, hogy részt vegyen a kotelezd szakképzod
intézményi rendezvényeken (tanévnyito, tanévzaro, didknap, lelki napok és egyéb iskolai
iinnepségek). Az ezekrdl valod tdvolmaradas is hidnyzasnak szamit.

d) a tanuld és képzésben részt vevo a foglalkozdsok alatt a tantermet engedély nélkiil nem
hagyhatja el.

17.2.2. Eleget tegyen — rendszeres munkéval és fegyelmezett magatartissal, képességeinek

megfeleléen — tanulményi kotelezettségének.

E kotelezettségének teljesitése soran:

a) az 6rakon vagy foglalkozdsokon mobiltelefont vagy mas elektronikus lejatszo eszkozt
hasznalni nem szabad,

b) atanuld és képzésben részt vevd ne zavarja az Orat, és aktivan vegyen részt a foglalkozds
menetében,

¢) a tanuld és képzésben részt vevd az iskolai mérések (kompetenciamérés, probaéretiségi)
soran a képességeinek megfeleléen vegyen részt a feladatok megoldédsaban,

d) a tanuld és képzésben részt vevd az irasbeli és szobeli szamonkérések soran nem vehet
igénybe meg nem engedett segédeszkozt, masokat nem zavarhat,

e) afoglalkozasok alatt az oktatd engedélye nélkiil taplalkozni nem szabad,

f) a tanulé és képzésben részt vev$ a foglalkozasok alatt az oktaté engedélye nélkill a
tantermet nem hagyhatja el.

17.2.3. A tanuld és képzésben részt vevd az életkordhoz és fejlettségéhez, tovabba iskolai és

kollégiumi elfoglaltsagéhoz igazodva, pedagdgus feliigyelete, sziikség esetén irdnyitasa mellett

— a hézirendben meghatarozottak szerint —miikodjén kézre sajat kornyezetének és az dltala

alkalmazott eszkozoknek a rendben tartisdban, a tanitdsi 6rak, kollégiumi foglalkozasok,

rendezvények eldkészitésében, lezarasaban.

E kotelezettségének teljesitése soran:

a) koteles részt venni a naposi feladatok végrehajtasaban az iskolavezet6k altal osszellitott
beosztas szerint,

b) koteles a hetesi feladatokat elvégezni,

¢) rendezvények, linnepségek eldkészitésében segiteni,

d) bekapcsolodni az iskola parkjanak gondozasaba, a tanmiihelyek koriili rend fenntartaséba.
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17.2.4. A tanul6 és képzésben részt vevo tartsa meg az iskolai tandrai és egyéb foglalkozasok,

a kollégiumi foglalkozéasok, az iskola és a kollégium helyiségei €s az iskolahoz, kollégiumhoz

tartoz6 teriiletek hasznalati rendjét, a gyakorlati képzés rendjét, az iskola, a kollégium

szabalyzatainak eldirésait.

E kotelezettségének teljesitése soran:

a) a tornateremben és az informatika teremben oktatdi feliigyelet nélkiil tartézkodni nem
szabad,

b) zérhat6 termek esetén, sziinetekben a tanul6 és képzésben részt vevd koteles a folyoson
vagy udvaron tartézkodni (kivétel, ha az oktato feliigyeletet biztosit a sziinet alatt),

¢) A tanmiihelyben a végzett munkafolyamatok soran koteles betartani a munkavédelmi
oktatdsban foglalt —magatartisi szabalyokat (szerszdm- és eszkdzhasznalat,
védoéfelszerelések viselése, megjelenés és helyes magaviselet a foglalkozdsokon). A
fokozott balesetveszély miatt, amennyiben ezen szabélyokat megsérti a tanul6val és a
képzésben részt vevovel szemben azonnali fegyelmi eljéras kezdeményezhetd.
Szakmai gyakorlaton a tanmihelyben a munkaruha viselése kotelez6! Hianya esetén a
szakmai gyakorlaton nem vehet részt a tanul6 és képzésben részt vevd, a foglalkozésrél
valo tavollét hidnyzasnak mindsiil.

d) aziskola tankertjének teriiletén engedély nélkiil tartézkodni nem szabad!

17.2.5. Ovja sajét és tarsai testi épségét, egészségét, a sziild hozzajaruldsa esetén részt vegyen
egészségiigyi sziirbvizsgilaton, elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védo
ismereteket, tovabba haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellaté pedagégusnak vagy mas
alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, az iskola, kollégium alkalmazottjait vagy masokat
veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt.

17.2.6. A sziil6 koteles az iskolat gyermeke allergigjarol tajékoztatni, gondoskodni arr6l, hogy

az életmentd gyogyszert gyermeke mindig tartsa magénal. Az iskola a kapott adatokat a tanuléi

jogviszony fennallasaig megdrzi.

E kotelezettségének teljesitése sordn:

a) kotelessége, hogy tiszteletben tartsa tarsai emberi méltosagat, ne alkalmazzon fizikai, lelki
erdszakot,

b) az iskola teriiletén dohanyozni, alkoholt és egyéb tudatmédosito szert fogyasztani TILOS!

¢) sajat &s masok testi épségét, valamint az iskola 4llagat veszélyeztetd targyakat (pl.: szur6,
vagd, tlizveszélyes eszkdzok) nem oktatési célbol az iskolaba behozni tilos!

d) tilos az oktat6 engedélye nélkiil barmilyen olyan térgyat behozni az iskolaba, melyek az
iskolai tevékenységhez nem sziikségesek.

17.2.7. Megbrizze, tovabba az eléirdsoknak megfeleléen kezelje a rabizott vagy az oktatds soran
hasznalt eszkozoket, 6vja az iskola létesitményeit, felszereléseit. (mellézi az asztalok firkalasat,
karcolasat, ragogumikkal valé szennyezését) Az eszkozok éllapotat félévkor és €v veégeén az
intézmény szigortan ellenérzi. Az eszkdzoket az atvétel allapotaban szitkséges atadni év vegeén,
vagy év kdzben teremcsere esetén.

E kotelezettségének teljesitése sordn:

a) atanulé és képzésben részt vevd kotelessége, hogy az észlelt vagy okozott kart jelentse,
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b) az éltala szandékosan okozott kart helyrehozza vagy megtéritse!

17.2.8. Az iskola, kollégium vezet6i, oktatéi, alkalmazottai, tanul6tarsai emberi méltosagat és
jogait tiszteletben tartsa, tiszteletet tanusitson irdntuk, segitse raszorulé tanulétarsait.

E kotelezettségének teljesitése sordn:

a) életkornak és helyzetnek megfelelé koszonést €s beszédstilust alkalmazzon,

b) masokat sért6, durva verbalis jelz6kkel illetni nem szabad.

17.2.9. Megtartsa az iskolai, kollégiumi SZMSZ-ben, tovabba a hdzirendben foglaltakat.

E kotelezettségének teljesitése soran:

a) iskolai Uinnepségeken a tanuloktdl elvarhatd oltozékben, tisztin, rendezetten jelenjenek
meg! Elvéarhaté 6lt6zék lanyok esetében fehér bliz, sotét szoknya vagy nadrag, fiuk
esetében fehér ing, s6tét nadrag (nem farmer!), tinnepi alkalomhoz il116 1abbeli.

b) a Békés, H6zs6 u. 39. szdm alatti oktatasi egységben testnevelés 6ra elott koteles a
tanulocsoport gylilekezni a bejaratnal! A tanulécsoportot a testneveld kiséri at a
tornaterembe.

17.2.10. Nagyobb osszegli pénzt, értéktargyat minden tanuld, oktaté és alkalmazott csak sajat
felelosségére hozhat az iskoldba, kollégiumba. Az intézmény feleldsséget a megdrzésre leadott
targyak esetében sem vallal.

17.2.11. A talalt targyakat a portan le kell adni.
3. A tanulok kozdsségei

17.3.1. A tanuldk a szakmai oktatassal Osszefiiggd kozods tevékenységiik megszervezésére
didkkoroket hozhatnak 1étre, amelyek 1étrejottét €s milk6dését az oktatoi testiilet segiti.

17.3.2. A didkonkorminyzat

A tanulok a sajat érdekeik képviseletére didkdnkorményzatot hozhatnak Ilétre. A
didkénkorményzat munkdjat az e feladatra kijelolt oktaté segiti, akit a didkénkormanyzat
javaslatara az igazgat6 biz meg Gtéves id6tartamra.

A didkénkormanyzat mitkodési feltételeit az intézmény biztositja.

XVIILA Honvéd Kadét Programban résztvevé tanulékra vonatkozo kiilon szabalyok

A honvéd kadétok iskolai életének és iskolan kiviili honvédelmi jellegli programokon,
szabadid6s tevékenységeken, versenyeken vald részvételének szabdlyozasara €s az egységes
megjelenés €rdekében a honvéd kadét formaruhdzat viselésének szabdlyai az alabbiak szerint

kertilnek meghatarozésra:
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18.1.

Foglalkozdsokon valé részvétel, honvédelmi alapismeretek érettségi vizsga

lehetosége

18.1.1.

A Honvéd Kadét Programban (tovabbiakban HKP) részt vevo tanul6 (a 2022/2023-as

tanévtdl belépd tanulo) kételes részt venni az intézmény édltal meghatarozott kotelez6 és

vélaszthatd tanoran kiviili tevékenységen. A tanulé hidnyzasat a szokott médon igazolni

sziikséges.

18.1.2.

A program végén a tanulok érettségi vizsgat tehetnek honvédelmi alapismeretek

tantargybdl.

18.2.

18.2.1.

18.2.2,
18.2.3.
18.2.4.

18.3.

18.3.1.

18.3.2.

18.3.3.

Elvart viselkedési formak

A kadétoktél kiemelten elvart a tiszteletteljes és példamutat6 viselkedés az oktatoik,
valamint tanul6tarsaik felé. A Honvéd Kadét Programban valé részvétel feltétele a
kifogéastalan magatartas; ennek megfeleléen az a kadét, akinek fegyelmi tigye indult
vagy fegyelmi vétséget kovet el, a programbol kizérasra keriil.

A formaruha viselése soran minden szabaly (pl. kdzlekedési) betartasa kotelezo.

A formaruha viselésekor a kezeket zsebre dugni tilos!

A formaruha viselésekor dohanyozni és ragégumit ragni tilos!

Rendezvényeken, iinnepségeken valé részvétel, kiilsé megjelenés

A HKP-ban részt vevd tanulé és annak sziiléje/térvényes képviselGje vallalja, hogy az
intézmény elézetes kozlése és kérése alapjan — tanitési idészakban €s azon kiviil —, a
honvédelemmel, iskolai neveléssel és oktatdssal Osszefliggd rendezvényen biztositja a
tanuld részvételét. Ebben az esetben a tanuld pedagdgiai feliigyeletét, szallitasat és
sziikség esetén ellatasat, elhelyezését — eréforrasaihoz mérten — az intézménynek kell
megoldania.

A HKP-ban részt vevd, formaruhazattal rendelkezd tanuldk kotelesek az iskolai
tinnepségeken, az intézmény altal meghatirozott rendezvényeken ¢&s vizsgakon a
viselési eléirasoknak megfeleld formaruhdban megjelenni.

A honvédelmi neveléshez és a HKP-hoz nem kapcsol6do vagy nem a HKP keretében,
illetve az iskola szervezésében megvaldsulé rendezvényeken és foglalkozésokon a

formaruha viselése nem megengedett.
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18.3.4. A honvéd kadét a formaruhdjat tartsa mindig tiszta, vasalt 4llapotban! Megjelenése
legyen mindig 4polt, konszolidalt! Tilos a formaruha és a polgari ruhazat egyiittes
viselése!

18.3.5. A honvéd kadét haja legyen mindig apolt. Hosszi haj esetén 6sszefogva viselendd.

18.3.6. Ekszerek viselése engedélyezett, de csak az alabbi feltételek teljesiilése mellett:

a) Nyaklanc csak a p6l6 alatt viselhet6.

b) Lanyok nem feltiing fiilbevalot viselhetnek. Hosszu, 10g6 fiilbevalé viselése tilos.

¢) Gyftrh viselése korlatozott szamban lanyoknak engedélyezett.

d) Karkotd viselése csak a formaruha alatt engedélyezett.

e) Honvédségi gépjarmiivon (Ural tehergépkocsin) viszont tilos a fémcsatos orék,
kark6tok €s mindennemii gy(iri hasznélata.

f) Piercing - lathat6 helyen - viselése nem ajanlott.

18.4. Viselési eloirasok

18.4.1. Altalanos viselési eléirdasok

18.4.1.1. A honvéd kadét formaruhdzatot az igénybevételi alkalomnak, az évszaknak és
az iddjarasnak megfeleléen a viselési szabalyok szerint kell megvalasztani, és azt az
abban meghatarozottak szerint kell viselni. A honvéd kadét réteges oltozetét ugy kell
meghatdrozni, hogy az biztositsa a feladata végrehajtasat, és nydjtson védelmet az
id6jaras viszontagsagai ellen.

18.4.1.2. Alakzatban egységes oltozetet kell viselni, melyet az igazgato, a honvéd kadét
oktato vagy a honvéd kadét instruktor hataroz meg a 4.2. pontban leirtak alapjan.

18.4.1.3. A honvéd kadét formaruhazat civil ruhazattal vegyesen nem viselhetd.

18.4.1.4, Epiileten beliil — ha masként nem hatéroz az igazgato, a honvéd kadét instruktor
vagy a honvéd kadét oktaté — 6ndlldan a 4.2.1. pontban meghatarozott 6ltézet honvéd
kadét barett sapka nélkiil viselhetd.

18.4.1.5. A honvéd kadétnak épiileten kiviil — ha masként nem hataroz az igazgatd, a
honvéd kadét instruktor vagy a honvéd kadét oktaté — honvéd kadét barett sapkat vagy
honvéd kadét polar sapkét (a tovabbiakban egyiitt: fejfedd) kell viselni.

18.4.1.6. A honvéd kadét napszemiiveget viselhet, azonban rendezvények alkalmaval
vagy alakzatban viselése nem megengedett, kivéve a fényre s6tétedd lencséjli, orvosi

rendelvényre hasznalt szemiiveget.
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18.4.1.7. A honvéd kadét formaruhazaton csak a honvéd kadét formaruhdzathoz a
Honvédelmi Minisztérium 4ltal rendszeresitett vagy a HKP partneriskola &ltal

bevezetett ékitmény viselhetd a viselési el6irdsok betartasaval.

18.5. A honvéd kadét formaruhazat viselési szabdlyai

18.5.1. Alap oltozet

i1_| honvéd kadét barett sapka

I-Z—I ~ honvéd kadét zubbony

{:‘ﬂ_ honvéd kadét nadrag

:4_[ honvéd kadét polo N )
5. honvéd kadét bakanes

;_l__ " honvéd kadét hevederdv

18.5.2. Meleg, esés, szeles vagy hideg id6jarasi koriilmények kizott a 4.2.1. pontban
meghatirozott oltozetet az alabbi kiegészitékkel lehet viselni

iilonvéd kadét formaruhazatot kiegészité ruhazati cikkek

Ir—l_‘ honvéd kadét polar sapka

12, | honvéd kadét softshell kabét

| 3. l honvéd kadét polar puléver

| 4. ‘ honvéd kadét polar kesztyil

i 5. | honvéd kadét nedvszivé kendd

18.5.3. Felsé ruhadarabként viselheté ruhdzati cikkek:
L honvéd kadét softshell kabat

;2—[ "~ honvéd kadét polér_pul()ver :

E honvéd kadét zubBony : _—_I
A honvéd kadét p6lé |
IS— honvéd kadét nadrag o .__—l

18.5.4. A honvéd kadét formaruhdzat hordméd viltozatai és megengedett viseletei

Minden hordméd valtozat esetén a honvéd kadét nadrag hevederdvvel és a honvéd kadét
bakanccsal viselendd. A fejfeds viselésére az 4.1.4. és 4.1.5. pontban leirtakat kell alkalmazni

a4.2.4.1. és a4.2.4.3. pontban leirtak figyelembevételével.
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18.5.4.1. Hideg iddjardsi kériilmények kozott a formaruhdzat elemei és lehetséges
hordmodjai

a) honvéd kadét softshell kabat honvéd kadét polar pul6verrel, zart gallérral, alatta honvéd
kadét zubbony zart gallérral, alatta honvéd kadét p6lo; )
b) honvéd kadét softshell kabat honvéd kadét polar pul6verrel, nyitott gallérral, alatta honvéd
kadét zubbony zart gallérral, alatta honvéd kadét pdlo;
c) honvéd kadét softshell kabat — honvéd kadét polar puldver nélkiil —nyitott gallérral, alatta
honvéd kadét zubbony zart gallérral, alatta honvéd kadét polo;
d) honvéd kadét polar puldver zart gallérral, alatta honvéd kadét zubbony zart gallérral, alatta
honvéd kadét p6lo.

¢) Hideg id6jéarasi viszonyok k6zott fejfeddként honvéd kadét polar sapka viselhetd.

18.5.4.2. Meleg, esds vagy szeles idGjarasi koriilmények kozott a formaruhazat elemei és
lehetséges hordmodjai

a) honvéd kadeét softshell kabat — honvéd kadét polar puléverrel vagy a nélkiil — zart vagy
nyitott gallérral, alatta zubbony zart vagy nyitott gallérral, alatta honvéd kadét palo;
b) honvéd kadét polar puldver zart vagy nyitott gallérral, alatta honvéd kadét zubbony zart
vagy nyitott gallérral, alatta honvéd kadét polé;
¢) honvéd kadét zubbony nyitott gallérral, alatta honvéd kadét p6lo;
d) honvéd kadét pdlo 6nalloan.

18.5.4.3. Kotelezoen honvéd kadét barett sapkat visel
a) a diszalegység alkalmazasa sordn a diszalegységbe beosztott;
b) a zaszl6 kisérésére kijelolt;
¢) a koszoruzasi tinnepségeken a koszoruvivo és diszrséget ado;
d) kiemelt és ilinnepi rendezvényeken részt vevé honvéd kadét, honvéd kadét oktatd és

honvéd kadét instruktor.

18.5.5. A honvéd kadét formaruhahoz tartozé egyéb felszerelések és ékitmények viselési
szabalyai
18.5.5.1. A honvéd kadét formaruhan — az arra kialakitott helyen — az ékitmények az alabbiak
szerint viselhetok:
a) a himzett kadét évfolyamjelzés a felsé ruhadarabon kialakitott tépbzaras feliileten;
b) a himzett L,KADET?” felirat a felsé ruhadarab bal oldalan a kialakitott tépdzaras feliileten;
¢) a himzett név a fels6é ruhadarab jobb oldalan a kialakitott tépbzaras feliileten;
d) a himzett kadét barett sapka jelvény a kadét barett sapkan kialakitott feliileten;
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e) a HKP partneriskola éltal bevezetett, a honvéd kadét teljesitményét vagy a honvéd kadét
specidlis felkésziiltségét elismer jelvény, felvarrd €s egyéb €kitmény a honvéd kadét
zubbony bal oldalan, a himzett KADET” felirat felett;

f) a HKP partneriskola katjelzése a felsd ruhadarab bal ujjan kialakitott tépdzaras feliileten.

18.5.6. A honvéd kadét formaruha helyes viselete
1. Barettsapka: A barettsapka jelvénye egy vonalban legyen a bal szemmel.
2. Zubbony: A zubbony a nadrdgon kiviil viselendd, begombolva. Nyilvanos
eseményeken és alakzatban az ujja legyen lehajtva.
3. Hevederiv: Az dvcsat mindig kézépen legyen, a zubbony gombjaival egy vonalban.
4, Nadrag: A nadrag szé4ra a bakancson kiviil viselendd.

5. Bakancs: A bakancs mindig legyen tiszta és 4polt.

18.6. Korlatozo és tilté rendelkezések

18.6.1. A honvéd kadét formaruhazat nem viselhets a HKP-val nem Osszeegyeztethetd
foglalkoz4sokon, rendezvényeken, partpolitikai rendezvényen és kiilfoldi tartézkodas
soran.

18.6.2. Olyan iskolan kiviili rendezvényeken, melycken a megjelenés honvéd kadét
formaruhaban ajanlott (pl. honvédelmi taborok, hadisirgondozas, megemlékezések), a
formaruha a jelen szabalyzat betartasaval viselhetd.

18.6.3. A versenyek koziil kizarlag a HKP és a Honvédelmi Sportszovetség altal rendezett
azon versenyeken viselheté a honvéd kadét formaruhazat, amelyek szabalyzataban ezt
engedélyezték.

18.6.4. A honvéd kadét formaruhdzat utcai viselése tilos. A honvéd kadétok csak polgari
ruhdban jarhatnak be az iskolaba és onnan haza.

18.6.5. A honvéd kadét formaruhézat és a polgéri ruhazat vegyes viselése tilos.

18.6.6. A honvéd kadét formaruhaval 6ssze nem egyeztethetd taskat, reklamtasakot, csomagot
viselni vagy kézben vinni nem szabad.

18.6.7. A honvéd kadét formaruhézaton nem viselheté a Magyar Honvédségnél vagy mas
haderénél rendszeresttett jelzések és ékitmények.

18.6.8. A honvéd kadét formaruhazaton polgari ékitmény (kitliz6) és tiltott jelképek viselése
tilos.

18.6.9. A honvéd kadét formaruhahoz eserny6t hordani tilos.

18.6.10. A honvéd kadét formaruhaban fagylaltot, jégkrémet enni tilos.
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18.6.11. A formaruha viselésekor dohdnyozni és ragdgumit ragni, valamint zsebre dugott

18.7.
18.7.1.

18.7.2.

18.7.3.

18.8.
18.8.1.

18.8.2.

18.8.3.

18.8.4.

XVIIIL.

kézzel lenni tilos.

Fénykép- és videofelvétel

Formaruhat visel6 tanulordl fénykép- vagy videofelvétel csak iskolai, illetve Honvéd
Kadét Program keretében szervezett rendezvényen késziilhet. Kozosségi médiaban val6
felhasznélasa igazgatdi engedélyhez, jévahagyashoz kotott.

Formaruhat visel6 tanul6csoportrdl egységesen pihenj vagy vigyazz allasban készithetd
felvétel.

Zsebre dugott kezii kadétrdl fénykép- vagy videdfelvétel nem késziilhet, koz5sségi
médiaba ilyen fénykép nem keriilhet!

Kartéritési felelosség

A honvéd kadét formaruhédzat és a hozza tartozo ékitmények és eszkdzok a Magyar
Honvédség tulajdonat képezik. A hasznaldja kételes a ruhazat és az eszk6z6k allaganak,
hasznalhatésdganak megérzésérdl a téle elvarhaté modon folyamatosan gondoskodni,
valamint ezeket a rendeltetésének és a jelen szabdlyzatban meghatarozott célnak
megfeleléen haszndlni. Tovabba kételes a honvéd kadét formaruhazat valamely
darabjanak elvesztését, megrongalodésat azonnal bejelenteni.

A hasznéld a rendeltetésnek nem megfelelé hasznalattal okozott karért vagy hianyért a
polgari jog 4ltalanos szabélyai szerint tartozik felel6sséggel.

A honvéd kadét és annak sziil6je/tdrvényes képvisel6je kartéritési feleldsséggel tartozik
a honvéd kadét formaruhazat, ékitmények és eszkozok épségéért és hianytalan
meglétéért.

A torvényes képviselok anyagi felelosséget vallalnak a kadétok honvéd kadét
formaruhazatanak, ékitményeinek és eszkbzeinek hidnytalan meglétéért és allapotaért,

melyet kiilon nyilatkozatban régzitenek.

Az egyhaz hitelveivel dsszefiiggé viselkedési és megjelenési szabaly, jog és

kotelesség, valamint hitéleti tevékenység

19.1. Intézményiink tanuldinak, képzésben részt vevOinek és csaladtagjainak joga van az
egyhazi tanitas szerint egyéni lelki gondozasban és lelki tanicsadasban részesiilni (gyonas,
urvacsora).
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19.2. Iskolank tanuléja és képzésben részt vevje a kovetkezd hitéleti tevékenységek koziil
vélaszthat rendszeresen vagy alkalmanként: katolikus, reformatus, evangélikus.

A tanuld és képzésben részt vevd szamdra lehetdségként adott:

vasarnap és iinnepnapokon istentiszteleten val6 részvétel
ifjisagi bibliadra

hittan és ifjusagi tabor

kertileti és orszagos ifjusagi alkalmak

szolgalat az ahitatokon, kardcsonyi linnepen

dnkéntes kozosségi szolgalat Egyhazi Intézményekben.

19.3. A templom a hitélet helyszine.

1.

bt

o XN

10.

11.

A templom ,,az Ur haza”, valamint az elcsendesedés helye, ez ehhez mélté magatartisra
kotelez.

A templomban tanitdsi id6 alatt, illetve szakképzd intézményi rendezvényeken csak
oktatéi feliigyelettel szabad tartézkodni!

Az 4hitatokra valé atvonulas a kozlekedés szabalyai szerint, valamint oktat6i kisérettel
torténjen!

A templomban nyilt 1ang hasznélata tilos!

A templomban barmilyen miszaki berendezéshez (erdsitd, fiités, vilagitas, stb.)
hozzanyulni tilos!

A templomban mobiltelefont hasznélni tilos!

A templomban szemetelni tilos!

A templom berendezéseit rongalni, karositani tilos!

Etelt, italt, rigogumit a templomba bevinni tilos!

Szakképz6 intézményi rendezvényekre (4hitat, tinnepség) a templomba tanszert,
tankonyvet illetve iskolataskat vinni tilos!

A templom karzatair6l kihajolni tilos!

19.4. A hitélettel kapcsolatos tanuléi és képzésben részt vevéi magatartis elvarasai

19.4.1. Erkélesi normak

Iskolank didkja a keresztény erkolesi normékhoz igazodva

f6 feladatanak a tanulast, Snképzést tekinti.

abban a hitben él, hogy Isten 6t kivalasztotta és megbizta bizonyos feladatokkal, s ez 6t
csaladja, iskoldja, egyhdza és nemzete irant elkotelezett és felelés cselekvésre Osztbnzi.
havonta egyszer és nagy {innepeken felekezete vagy lakohelye szerinti vallasi
szertartason vesz részt.

békességre és igazsigossdgra torekszik, elsegiti az emberi méltosag ¢s tudas
kiteljesedését.

19.4.2. Esztétikai normak — izlés
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Iskolank didkja

kiilsé megjelenésében apolt, mértéktartd, nem oltozik feltlinden, kihivéan vagy izlést
sértéen, nem hord testékszereket, nem visel tetovalast és kirivé sminket vagy
hajviseletet,

gondosan apolja fizikai erdnlétét, egészséges életmodot folytat,

szabadidejét kulturalt, igényes médon tolti ki,

keriili a céltalan csavargast, élvezeti cikkek (alkohol, cigaretta) fogyasztdsat,
semmilyen koériilmények kozott nem probal ki kabitoszert,

nem jar devidns magatartast megengedd szérakozohelyre és tarsasagba,

megovja kérnyezete (szakképzd intézmény, kollégium, templom) rendjét és tisztasigat,
vigyaz taneszkozeinek épségére, esztétikumara.

19.4.3. Viselkedési normdk
Iskolank didkja

egyhazi alkalmakon, iinnepségeken fegyelmezetten viselkedik, tiszteletben tartva
masok ahitatat,

tiszteli oktatdit, utasitisaikat egyiittmikodéen végrehajtja, tandcsaikat megfogadija, a
téliik kapott feladatokat pontosan és a t6le telhetd legnagyobb igyekezettel elvégzi,
megbecsiili a szakképzé intézmény nem oktatd dolgozoinak munkajat, velik is
tisztelettudéan viselkedik,

csalddszeretd, sziilei iranti tiszteletét és engedelmességét szavaiban és magatartisaban
kifejezésre juttatja,

diaktarsaival kapcsolatos viselkedése keresztényi szereteten, klcs6nds megbecsiilésen
alapszik, ezért vitas esetekben a megbékélésre torekszik,

nem keveri §ssze a maganélet (szerelem) €s a kdzosségi €let szintereit,

atgondoltan, kérliltekintéen nyilvanit véleményt, kulturdltan formalja beszédét, és nem
hasznal tragar szavakat,

a szakképz6 intézmény épiiletén kiviil is a keresztény szellemiséghez méltdn viselkedik
tudva, hogy rajta keresztiil az iskolardl véleményt alkotnak, hogy viselkedésével az
egész iskoldra nézve vivhat ki elismerést vagy elmarasztalast.

A hazirendben meghatirozott szabalyok megsértésébdl ered karokért a szakképzd intézmény
nem felel.
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XIX. Legitimaiciés zaradékok

A hazirend elfogadisa és jovahagyasa

A héazirendet a Gal Ferenc Egyetem Technikum, Szakképz6 Iskola, Gimnazium és
Kollégium oktat6i testiilete a 2025. augusztus 29-i és 2025. szeptember 104 ilésén
megtargyalta és elfogadta. A hatdrozatot a GFEBSZTI/5-20/2025. és a GFEBSZTI/5-21/2025.

ikt. sz. jegyz6konyv tartalmazza.
Békés, 2025. szeptember 30.

)@h s ‘.i;_ V4 nesry E-

Varg Magdolrna  Vdrszegi Eva Margit
oktatoi testiileti tag g | igazgato

A Hazirendet az iskola didkénkormanyzata a 2025. szeptember 30-i {ilésén megismerte,
véleményezte, egyetértését fejezte ki. A hatdrozatot a GFEBSZTI/5-24/2025. iktat6szamu
jegyzOkonyv tartalmazza.

Békés, 2025. szeptember 30.

mf ék @
Tarkovdcs Matydsné

DOK-segitd oktaté
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